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MOSSORO

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO/RN
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME

EDITAL N°001/2021 - SME
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA E
FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PROFESSORES E SUPERVISOR PEDAGOGICO

A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado — COPSS, instituida pela Portaria n° 1.075 - GP, publicada no Jornal
Oficial do Municipio, edi¢do de n°® 617A, do dia 07 de junho de 2021, acessivel através do endereco eletrdnico:

http://jom.prefeiturademossoro.com.br/2021/06/08/jom-no-617a/, torna publico, para conhecimento dos interessados, que

realizard Processo Seletivo Simplificado — PSS para Contratagdo Temporaria e por tempo determinado, mais cadastro de

reserva, sob regime de Contrato Administrativo dos cargos especificos da Secretaria Municipal de Educagéo.

1 DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado — PSS ser& regido por este Edital, coordenado pela Secretaria Municipal de
Educacdo (SME) e supervisionado pela Secretaria Municipal de Administragdo (SEMAD), por meio de membros
designados para Comissao do Processo Seletivo Simplificado — COPSS, conforme Portaria n°® 1.075 - GP, publicada no
Jornal Oficial do Municipio edi¢do de n° 617A, do dia 07 de junho de 2021.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado — PSS tem por finalidade a selecdo de profissionais de nivel superior, professores
de Educacdo Infantil ao 5° ano (pedagogos), professores de componentes curriculares (6° ao 9° ano) e supervisores
escolares, elencados no ANEXO 11 deste Edital, para a contratacdo temporaria por prazo determinado e a formacao de
cadastro de reserva, para suprir as necessidades das unidades escolares da rede municipal de ensino da Secretaria
Municipal de Educacdo (SME).

1.3. O Processo Seletivo Simplificado — PSS constara de Avaliagdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional
realizado em etapa Unica.

1.4. O (a) candidato (a) s6 podera concorrer a unico cargo. Em nenhuma hipdtese, sera efetuada a contratagdo de
candidato (a) em cargo diferente daquele pelo qual tenha optado no ato da inscricao.

1.5. E condigdo essencial para inscrever-se neste PSS o conhecimento e aceitagio das instrugdes e normas contidas neste
Edital e em quaisquer editais complementares que vierem a ser publicados com vistas a esse PSS. Ao protocolar a
inscricdo, o (a) candidato (a) declara que conhece e concorda plena e integralmente com os termos deste Edital e
legislagdo vigente.

1.6. O prazo de validade do PSS sera de até 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da homologacéo do

resultado final, podendo ser prorrogado, Unica vez, por igual periodo.
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1.7. Os atos oficiais relativos a publicacdo do edital e homologacao do presente PSS serdo publicados no Jornal Oficial de
Mossord (JOM) da Prefeitura Municipal de Mossord, conforme Lei Municipal n° 2.703, de 10 de dezembro de 2010, e os

demais atos no site: https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/.

2 DAS VAGAS

2.1. E ofertado nesse PSS o total de 279 (duzentos e setenta e nove) vagas e formagéo de cadastro de reserva no triplo do
ntmero de vagas, conforme ANEXO 11 deste Edital.

2.1.1. Para os cargos de professores de Educacédo Infantil ao 5° ano (pedagogos), professores de componentes curriculares
(6° ao 9° ano) descritos no ANEXO 11 deste Edital, a carga horéaria de trabalho estabelecida é de 30 (trinta) horas
semanais, sendo 25 (vinte e cinco) horas de efetiva regéncia em sala de aula e 05 (cinco) horas de planejamento escolar.
2.2. A convocagdo dos (as) candidatos (as) classificados (as) dentro do nimero de vagas ocorrerd, em qualquer tempo, no
decorrer do prazo de validade deste processo seletivo, na medida em que for sendo justificada a necessidade de
contratagdo de pessoal, para suprir necessidades da Rede Municipal de Ensino.

2.3. A aprovacgdo em cadastro de reserva no triplo do nimero de vagas no PSS assegurara apenas a expectativa de direito
a contratagdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia do nimero de vagas abertas de acordo com
as necessidades de servico, das disposicOes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragédo
Publica, da rigorosa ordem de classifica¢do e do prazo de validade do PSS.

2.4. A classificacdo de cada candidato (a) dar-se-4 pela sua pontuagdo obtida em conformidade com o estabelecido no
Item 9 deste Edital.

2.5. A convocacdo do (a) candidato (a) sera feita obedecendo sua ordem de classificagdo obtida.

2.6. A contratagdo de que trata o presente Edital, pelo Municipio de Mossor6/RN, seré pelo prazo de até 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado, Unica vez, por igual periodo, desde que ndo exceda o prazo maximo de 02 (dois) anos.

2.7. A lotacéo dos (as) profissionais contratados (as) seréa efetuada conforme o interesse e necessidade da Administracéo
Publica.

3 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

3.1. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas previstas no inciso VIII, do artigo 37 da
Constituicdo Federal, e no disposto do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com alteracdo dada pelo Decreto n°
5.296, de 02 de dezembro de 2004, e Lei n°® 13.146, de 06 de julho de 2015, ficam reservadas 5% (cinco por cento) das
vagas existentes, certificando-se, para tanto, que atendem as exigéncias necessarias para o desempenho das atividades
relativas ao contrato.

3.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, e na Simula n°® 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ).

3.3. Para concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, o (a) candidato (a) devera, no ato da inscricéo,
declarar a deficiéncia, observando se é compativel com as exigéncias das atividades relativas a categoria do contrato a
que concorre.

3.4. O (a) candidato (a) com deficiéncia devera anexar, exclusivamente, no ato da inscricdo, além dos documentos e

titulos, o laudo médico original ou cdpia autenticada em cartério, emitido nos Gltimos 12 (doze) meses, atestando a
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especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao Cédigo de Classificacdo Internacional de
Doencas (CID).

3.5. Os (as) candidatos (as) com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto n® 3.298/1999,
participardo do PSS em igualdade de condi¢gdes com os (as) demais candidatos (as) no que diz respeito a data, ao horario,
a inscricdo, a entrega dos documentos e titulos e aos critérios de Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia
Profissional.

3.6. O (a) candidato (a) que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado (a) e classificado (a) no
PSS, figurara em lista especifica e também na listagem de classificagdo geral dos cargos ofertados neste Edital.

3.7. A ndo observancia do disposto no Subitem 3.4. acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos (as) candidatos
(as) em tais condicdes, passando a concorrer as vagas de classificacdo geral.

3.8. Caso ndo haja inscricdo de candidatos (as) que se declarem deficientes ou que ndo forem providas as vagas
reservadas a eles (as), as vagas serdo preenchidas (as) pelos (as) demais candidatos (as), observada a ordem geral de

classificacdo para cada cargo.

4 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Os (as) candidatos (as) doadores de sangue e/ou 6rgdos tém direito a isencdo da taxa de inscri¢do do PSS, de acordo
com a Lei Municipal n® 1.547, de 15 de outubro de 2001.

4.1.1. Para fazer jus a isencdo a que se refere & Lei Municipal n® 1.547/2001, o (a) candidato (a) devera apresentar o
documento de identificagdo, expedido pelo 6rgdo competente, comprovando que se trata de doador (a) sistematico (a) de
sangue nos 12 (doze) meses anteriores a data da publicacdo deste Edital e documentacdo comprobatéria de que é doador
(a) vivo (a) de 6rgéos.

4.2. Os (as) candidatos (as) desempregados (as) de qualquer categoria profissional e os (as) trabalhadores (as) em geral
que percebam até 1,5 (um virgula cinco) salarios minimo nacionalmente unificado, tém direito a isengdo da taxa de
inscricdo do PSS, de acordo com a Lei Municipal n° 1.064, de 15 de abril de 1998, alterada pela Lei n® 2.884, de 26 de
abril de 2012.

4.2.1. Para fazer jus a isencdo prevista na Lei Municipal n° 1.064/1998, o (a) candidato (a) desempregado (a) tera que
comprovar, anexando, no ato da inscricdo, copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e do espelho do
Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) expedido pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

4.3. As doadoras de leite materno, de acordo com a Lei Estadual n® 10.095, de 08 de agosto de 2016, tém direito a isencéo
da taxa de inscri¢do do PSS.

4.3.1. S&o consideradas doadoras regulares de leite materno as candidatas que tenham efetuado pelo menos 3 (trés)
doacdes de leite no periodo de 12 (doze) meses anteriores a publicagdo do Edital do PSS.

4.3.2. Para requerer a isencdo de pagamento do valor da inscri¢do, a doadora devera anexar, no ato da inscri¢cdo, 0s
documentos comprobatérios das respectivas doagdes (copia simples), a serem emitidas por banco de leite humano em
regular funcionamento, contendo o nimero do cadastro, data das doag6es, nome e CPF da doadora.

4.4. Tem direito & isencdo o (a) eleitor (a) convocado (a) e nomeado (a) que prestou servico a Justica Eleitoral como
componente de mesa receptora de voto ou de justificativa, na condigdo de presidente de mesa, primeiro (a) ou segundo (a)
mesario (a) ou secretario (a), membro ou escrutinador (a) de Junta Eleitoral, supervisor (a) de local de votagdo, também
denominado de administrador (a) de prédio, e os designados para auxiliar os seus trabalhos, inclusive aqueles destinados a

preparacgdo e a montagem da votagdo, de acordo com a Lei Municipal n® 2.914, de 27 de agosto de 2012.
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4.5. Para usufruir do direito a isencdo da taxa de inscri¢do, o (a) candidato (a) devera solicita-la no ato de inscricdo, em
ambiente destinado a solicitacdo da isencdo, anexando cépias dos seguintes documentos:

a) se doador (a) de sangue: Carteira de Doador (a) e Declaracdo, emitidas pelo 6rgdo competente, contendo nome
completo, CPF, nimero de cadastro, comprovando que efetuou, no minimo, 03 (trés) doacdes de sangue nos Gltimos 12
(doze) meses anteriores a data de publicacéo do Edital do PSS.

b) se desempregado (a): cOpia autenticada da carteira profissional de trabalho (CTPS) e do espelho do Cadastro Nacional
de Informac@es Sociais (CNIS) expedido pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

c) se doadora de leite materno: documento comprobatério, emitido por banco de leite humano em regular
funcionamento, contendo nome completo e CPF, atestando que a candidata tenha doado leite materno, regularmente, em
pelo menos 03 (trés) ocasifes nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a publicacdo do Edital deste certame.

d) se eleitor (a), convocado (a) e nomeado (a), que prestou servico & Justi¢a Eleitoral do Estado do Rio Grande do
Norte: apresentar documento comprobatorio (cOpia da declaragdo ou do diploma expedido pela Justica Eleitoral com a
funcdo desempenhada, o turno e a data da elei¢do) de que prestou servigos a Justica Eleitoral por, no minimo, duas
elei¢des, consecutivas ou ndo, sendo que cada turno é considerado como uma elei¢do. Serdo considerados declaragcdes ou
diplomas expedidos pela Justi¢a Eleitoral nos Gltimos 4 (quatro) anos.

4.6. O pedido de isencdo deverd ser feito exclusivamente no ato da inscricdo, em ambiente especifico, e devera ser

juntado com os documentos referidos no Subitem 4.5., por meio do link https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/, o

qual esta sujeito a analise pela Comissdo do PSS.

4.7. O (a) candidato (a) que ndo cumprir o que estabelece nos Subitens 4.1., 4.2., 4.3. e 4.4. ndo tera direito a isencédo do
pagamento da taxa.

48. O resultado da andlise das solicitagbes de isengdo da taxa serd divulgado no site
https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/, conforme cronograma no ANEXO 1.

4.8.1. Havendo indeferimento da solicitagdo, o (a) candidato (a) terd um (01) dia atil para recorrer conforme prazo e
forma prevista no item 11.
4.8.2. O (a) candidato (a) tera 24 (vinte e quatro) horas para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo do PSS, observado

o0 horério limite para envio do comprovante por meio do site https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/.

4.9. Sem prejuizo das sancOes penais cabiveis, o (a) candidato (a) que anexar documento inveridico ou prestar informacao
falsa com o intuito de usufruir de qualquer das hipdteses de isencao previstas neste Edital, sujeitar-se-a:

a) ao cancelamento da inscricdo e exclusdo do PSS, se a falsidade for constatada antes da homologacg&o de seu resultado;
b) a exclusdo da lista dos (as) classificados (as), se a falsidade for constatada ap6s a homologagdo do resultado e antes da
contratacdo temporaria para o cargo;

c) a declaragéo de nulidade do contrato temporério se a falsidade for constatada apds a contratagdo do (a) mesmo (a).

5 DA INSCRICAO

5.1. Para se inscrever, 0 (a) candidato (a) devera possuir habilitagdo em licenciatura plena em Pedagogia, para 0s cargos
de Professor (a) Nivel Il (Educacdo Infantil, Anos Iniciais) e Supervisor (a) Escolar Nivel I, e licenciatura plena em area
especifica, para o cargo de Professor (a) Nivel Il dos componentes curriculares da base comum.

5.1.1. A licenciatura devera ser comprovada mediante diploma de conclusdo expedido por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacao - MEC.
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5.2. O (a) candidato (a) devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital e, sendo verificada,
a qualquer tempo, a existéncia de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos estabelecidos neste Edital, ela sera
indeferida ou cancelada.

5.3. As informacdes prestadas na inscricdo sdo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), cabendo-lhe verificar,
antes do envio, todas as informac@es preenchidas.

5.3.1. A Comissdo do PSS é reservada o direito de excluir aquele (a) que ndo preencher a solicitacdo de forma completa,
correta e verdadeira.

5.4. Tera sua inscricdo indeferida e sera desclassificado (a) o (a) candidato (a) que:

a) ndo realizar a inscricdo de forma correta, preenchendo os campos especificos ou deixando de anexar os documentos e
titulos;

b) ndo tenham apresentado copia dos documentos de comprovagao de titulos e experiéncia profissional, conforme o cargo
previsto;

¢) ndo cumprir toda a etapa de inscricdo constante neste Edital.

d) marcar cargo divergente do pretendido;

5.5. Terd sua inscricdo cancelada e sera eliminado do PSS o (a) candidato (a) que usar dados de identificacdo de terceiros
para realizar sua inscri¢do.

5.6. O (a) candidato (a) s6 poderé realizar apenas 1(uma) inscri¢do neste PSS.

5.6.1. Serdo indeferidas as inscri¢cfes em duplicidade.

5.7. Para efeito de inscri¢do, serdo considerados documentos de identificagdo, com foto:

a) Carteira expedida pelas Secretarias de Seguran¢a Publica, pelos Comandos Militares, pelos Institutos de Identificagdo,
pelos Corpos de Bombeiros Militares e por drgaos fiscalizadores de exercicios profissionais (ordens, conselhos etc);

b) Passaporte;

¢) Certificado de Reservista;

d) Carteiras Funcionais expedidas por 6rgédos publicos que, por lei federal, valham como documento de identidade;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

f) Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH (modelo que contenha fotografia).

6. A inscricdo serd feita exclusivamente na pagina da Prefeitura Municipal de Mossord/RN, por meio do link

disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educacdo (SME) - https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/, no dia 23

de junho de 2021 até 30 de junho de 2021, observando o horario oficial local, conforme disposto no cronograma do
ANEXO I.

6.1. Sera cobrada taxa de inscri¢do no valor de R$ 60,00 (sessenta reais), para todos os cargos. O pagamento devera ser
realizado através de deposito identificado com o nome do (a) candidato (a) ou transferéncia de conta de titularidade do (a)
préprio (a) candidato (a), para Conta Corrente n°® 57.180-6, Agéncia n° 4687-6, Operacdo 001, Banco do Brasil.

6.1.1. Em nenhuma hipétese haverd devolucdo da taxa de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do PSS, por
conveniéncia da Administragéo.

6.2. Para se inscrever, o (a) candidato (a) devera observar as seguintes etapas:

a) Preencher integralmente a inscri¢do (o/a candidato/a que desejar ser isento da taxa de inscricdo deverd preencher sua

solicitacdo em campo especifico);
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b) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, observando o horario de entrega dos documentos por meio do link

disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educacdo (SME) - https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/, a partir

do dia 23 de junho de 2021 até 30 de junho de 2021, observando o horario oficial local.

6.3. SO sera aceito como comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, unicamente e tdo somente o pagamento do
deposito bancario identificado com o nome do (a) candidato (a) feito diretamente no caixa ou por meio de transferéncia
bancaria de conta, cuja titularidade seja do (a) préprio (a) candidato (a), para a conta bancaria indicada no Subitem 6.1.
6.4. Ndo serdo aceitos, em nenhuma hipotese, comprovantes de pagamento da taxa de inscricdo com data posterior ao
prazo final descrito no Subitem 6.2. “b”, excetuando-se 0s que tiveram o pedido de isencdo indeferidos em sede de
recurso o qual terd até o dia 16 de julho de 2021 para o recolhimento da taxa de acordo com 0 ANEXO 1.

6.5. Antes de efetuar sua inscricdo, o (a) candidato (a) devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos,
de acordo com o cargo pretendido e devera enviar, por meio do formulario de inscri¢do (upload), copia digitalizada dos
documentos listados abaixo, obedecendo a seguinte ordem:

a) Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida;

b) Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do, exceto os (as) candidatos (as) que tiveram o pedido de isengdo
deferido, devendo, neste caso, anexar o comprovante de isencao;

c) Carteira de identidade ou documento oficial com foto, constante no rol do Subitem 5.7;

d) CPF;

e) Curriculum Vitae resumido conforme modelo no ANEXO 111, devidamente preenchido e pontuado de acordo com 0s
titulos e experiéncias comprovados;

f) Diploma de graduacgdo (frente e verso), ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Graduacdo, acompanhada de Histérico
(excepcionalmente para o (2) candidato (a) que colou grau em 2020/2021), com habilitacdo em licenciatura plena, para o
cargo ao qual deseja concorrer, fornecido (a) por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC.
6.5.1. O Laudo Médico, no caso dos (as) candidatos (as) com deficiéncia devera ser anexado em ambiente reservado para
este fim, no processo de preenchimento da inscrigéo.

6.6. Para comprovacédo do titulo de Especializagdo Lato Sensu (frente e verso), na area do cargo para o qual optou (ou
areas afins), sera aceita copia digitalizada do Certificado Original acompanhado do histdrico ou Declaragéo de conclusao
do curso (com histérico), para o caso de término em 2021.

6.6.1. Para os (as) candidatos (as) que apresentarem Declaracdo de conclusdo de curso com término em 2021, caso sejam
classificados e convocados, a contratacdo fica condicionada a apresentagdo do certificado.

6.7. Para comprovacdo dos cursos de Mestrado e Doutorado, na area do cargo para o qual optou (ou areas afins), sera
aceita copia digitalizada do Diploma acompanhado do histérico ou Declaracdo de conclusdo do curso (com historico),
para o caso de término em 2021.

6.7.1. Para os (as) candidatos (as) que apresentarem Declaracéo de concluséo de curso com término em 2021, caso sejam
classificados e convocados, a contratacdo fica condicionada a apresentagdo do certificado.

6.8. Os diplomas de Graduagdo, Especializacdo, Mestrado e Doutorado expedidos por universidades estrangeiras somente
serdo aceitos mediante apresentacdo de comprovante de revalidagcdo em instituicdo brasileira devidamente reconhecida
pelo MEC.

6.9. Para comprovacdo da experiéncia em atividade docente, e em supervisdo escolar, deverd ser observado o quadro a

seguir:

ATIVIDADE COMPROVACAO
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Em Orgéo Publico Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, em papel
timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo (a)
responsavel legal pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da
Secretaria de Administracdo ou da Secretaria de Educacdo, que comprove a
experiéncia de docéncia ou supervisdo escolar (de acordo com o cargo
pretendido), indicando a lotacédo e o cargo ocupado, até a data de publicacéo
deste Edital e Termo de Posse/Contrato de Trabalho, ndo sendo aceitos, sob
hip6tese alguma, documentos expedidos por qualquer 6rgdo que néo seja 0s

especificados neste item.

Em Empresa Privada Carteira de trabalho (pagina de identificacdo com foto, dados pessoais e
registro do(s) contrato(s) de trabalho). Em caso de contrato de trabalho em
vigor (carteira sem data de saida), o tempo de servigo sera considerado até a

data de publicacéo deste Edital.

6.10. No caso dos (as) candidatos (as) com deficiéncia, além dos documentos descritos no Subitem 6.5., devem entregar,
também, o laudo médico original ou cépia autenticada conforme exigéncia do Subitem 3.4 do presente Edital.

6.11. Apos a finalizacdo da inscri¢cdo o (a) candidato (a) ndo poderé fazer alteracdes nos seus dados cadastrais, incluir
documentos ou envia-los por quaisquer outros meios.

6.12. Todos os documentos comprobatorios deverdo ser encaminhados, exclusivamente no momento da inscrigdo, em
ARQUIVO UNICO, no formato PDF, salvo com a seguinte nomenclatura: NOMEDOCANDIDATO_CARGO, e
organizados conforme a ordem estabelecida no Subitem 6.5, ndo devendo exceder 10 (dez) MB.

6.12.1. Arquivos enviados em outros formatos diversos do disposto no Subitem 6.12. implicardo no indeferimento da

inscricdo do (a) candidato (a).

7 DA AVALIACAO
7.1. O PSS constara de Avaliacéo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional, a ser realizada pela COPSS.
7.2. Na andlise do curriculum vitae resumido dos (as) candidatos (as), conforme ANEXO Ill, a Comissdo de Selecao

avaliara a pontuacdo e documentagdo comprobatdria de acordo com os critérios estabelecidos no Item 9.

8 DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

8.1. Os (as) candidatos (as) classificados (as), dentro do nimero de vagas referentes ao cargo oferecido, serdo contratados
(as) obedecendo, rigorosamente, a ordem de classificacdo, ficando reservado a Secretaria Municipal de Administragdo o
direito de contratar de acordo com a necessidade e conveniéncia apresentada pela Secretaria Municipal de Educacéo.

8.2. O (a) contratado (a) podera ser encaminhado (a) para unidades de ensino diferentes, de acordo com a conveniéncia e
necessidade da Administragdo Publica Municipal, durante a vigéncia do contrato.

8.3. As fungdes temporarias a serem exercidas, as vagas, a carga horaria, a remuneracéo e 0s requisitos para investidura
estéo estabelecidos no ANEXO I deste Edital.

8.4. A contratacdo do (a) candidato (a) esta condicionada ao atendimento e a comprovacdo das seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro (a) ou gozar das prerrogativas previstas dos Decretos n°® 70.391/72 e n® 70.436/72 e art. 12, paragrafo 1°,

da Constituicdo Federal;
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b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacgéo;

c) estar quites com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quites com o servico militar (se do sexo masculino e ndo indigena);

e) ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo/emprego/funcédo
publica, quando for o caso;

) ndo acumular ilegalmente cargo/emprego/funcéo publica, salvo nos casos previstos na Constituicdo Federal;

g) ter sido classificado (a) no presente PSS;

h) possuir habilitagdo em curso superior na area do cargo para o qual foi classificado (a), em instituicdo reconhecida pelo
MEC;

i) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, comprovadas por meio de laudos médicos;

j) ter os requisitos exigidos neste Edital para exercicio da funcdo pretendida conforme indicado no ANEXO 11 deste
Edital;

k) ter sua deficiéncia reconhecida como compativel com as atribui¢cdes da funcdo publica pretendida, no caso dos (as)
candidatos (as) com deficiéncia.

I) apresentar os demais documentos que se fizerem necessarios por ocasido da contratacdo, nos prazos estabelecidos e

divulgados através do enderego eletronico site: https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/.

8.4.1. O pessoal contratado nos termos estabelecidos neste Edital, ndo podera, de acordo com a Lei n° 3.098, de 12 de
dezembro de 2013:

a) receber ou exercer atribuicGes, funcdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

b) ser nomeado (a) ou designado (a), ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em
comissao ou funcdo de confianca;

¢) ser novamente contratado (a), com fundamento neste edital, antes de decorridos vinte e quatro (24) meses

do encerramento de seu contrato anterior, se este tiver sido regido pela Lei Municipal n® 3.098/2013.

8.5. Os documentos necessarios para contratagdo sao:

a) duas (02) fotos 3x4;

b) carteira de reservista (para os candidatos do sexo masculino);

c) carteira de identidade (RG);

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

f) titulo eleitoral;

g) comprovante de residéncia;

h) dados bancarios;

i) documento comprobatério da exigéncia de formagao para ocupar o cargo concorrido;

j) laudos médicos comprobatorios de aptidéo fisica e mental para o exercicio do cargo.

8.6. Caso 0 (a) candidato (a) ndo se apresente para assumir 0 cargo a que concorreu, com todos os documentos
necessarios para contratacdo, sera desclassificado (a).

8.7. Além das documentacBes relacionadas neste Edital, o (a) candidato (a) fard as seguintes declaraces no ato da

contratagdo, conforme anexos contidos neste edital:

a) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargo publico, conforme ANEXO 1V;
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b) Declaracdo de acumulagdo de cargo publico e/ou acumulagao legal, conforme ANEXO V;
c¢) Declaracdo compatibilidade de horario, conforme ANEXO VI,

d) Declaracéo de néo ter sido contratado pelo municipio de Mossoré nos dltimos 24 meses, conforme ANEXO VII;

9 CRITERIOS DE ATRIBUICAO DE PONTOS E AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
9.1. FORMAGAO (CONFORME SUBITENS DO 6.6. AO 6.8.)

CURSOS DE POS-GRADUACAO PONTOS
Especializacdo (Reconhecida pelo MEC) 4
Mestrado (Reconhecido pelo MEC) 8
Doutorado (Reconhecido pelo MEC) 12

9.1.1. Apenas serdo pontuados os cursos de pos-graduacdo na &rea de conhecimento ou &reas afins, conforme Tabela
CAPES disponivel em: https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-
conteudo/TabelaAreasConhecimento_072012_atualizada_2017_v2.pdf, para a qual o (a) candidato (a) se inscreveu, com
carga horaria minima de 360 horas.

9.1.2. A pontuagdo serd cumulativa considerando apenas um (01) curso por titulagdo, podendo o (a) candidato (a) atingir

0 méaximo de vinte e quatro (24) pontos.

9.2. EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA (PARA O CARGO DE PROFESSOR (A)) OU NA
SUPERVISAO ESCOLAR (PARA O CARGO DE SUPERVISOR (A)) NA EDUCAGAO BASICA.

TEMPO PONTOS

Até 12 meses

Acima de 12 até 24 meses

Acima de 24 até 36 meses

| O B DN

Acima de 36 meses

9.2.1. Apenas serdo aceitos documentos que comprovem experiéncia no cargo para o qual o (a) candidato (a) se
inscreveu.

9.2.2. Nao sera pontuada a documentagdo comprobatdria de experiéncia sem data de inicio e término (dia, més e ano),
salvo em casos de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), cujo tempo de servigo sera considerado até a
data da publicacdo do Edital, como explicado no Subitem 6.9.

9.2.3. O periodo de experiéncia profissional devidamente comprovado, nos termos deste Edital, sera pontuado de acordo
com a tabela do Subitem 9.2., ndo sendo cumulativo.

9.2.4. Para efeito de contabilizacdo de experiéncia profissional comprovada, serd considerada apenas aquela obtida nos

ultimos 72 (setenta e dois) meses anteriores a data da publicacdo do Edital.

10 DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
10.1. A concorréncia dar-se-a entre os (as) candidatos (as) inscritos (as) para 0 mesmo cargo.
10.2. O PSS tem carater classificatorio, podendo ser eliminatério de acordo com o Subitem 14.2.
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10.3. A pontuacdo final do (a) candidato (a) serd o somatdrio do total de pontos obtidos na Avaliacdo de Titulos e
Experiéncia Profissional.

10.4. A classificacdo dar-se-a pela ordem decrescente da pontuacdo obtida pelo (a) candidato (a), de acordo com o
estabelecido no Item 9 deste Edital.

10.5. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios de desempate, na ordem que se apresenta:

a) maior idade;

b) maior nimero de pontos no Subitem 9.1.;

) maior nimero de pontos no Subitem 9.2.;

d) sorteio publico.

10.6. A classificacdo dos (as) candidatos (as) sera divulgada no endereco eletronico da prefeitura de Mossor6/RN:

https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/ e publicada a homologacéo no Jornal Oficial de Mossord/RN.

11 DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicdo de recurso & Comissdo do Processo Seletivo Simplificado — COPSS nos seguintes casos e
prazos, em conformidade ao cronograma do ANEXO I:

11.1.1. Contra o indeferimento da inscrigdo, no prazo de 01 (um) dia, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da
publicacdo da homologacéo das inscri¢fes, em ambiente reservado para este fim.

11.1.2. Contra o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢cdo formulado conforme item 4, no prazo de 01 (um)
dia, a contar do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo do resultado, em ambiente reservado para este fim.

11.1.3. Contra a classificacdo no PSS, indicada no resultado preliminar, no prazo de 02 (dois) dias, a contar do primeiro
dia atil subsequente ao da publicacdo do resultado, em ambiente reservado para este fim.

11.2. Todos os recursos deverdo ser interpostos mediante link disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educacéo

(SME) - https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/, ndo sendo aceitos os recursos fora dos prazos previstos neste

Edital, bem como os recursos via postal e por e-mail.

11.3. Os recursos que ndo estiverem de acordo com o estabelecido neste Edital serdo indeferidos de plano.

11.4. Cada candidato (a) s6 podera interpor um recurso e, em nenhuma hipotese, serdo aceitos pedidos de revisdo de
recursos ou recursos de recursos.

11.5. A Comisséo do PSS — COPSS constitui Gnica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.6. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no endereco eletronico

https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/.

12 DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO

12.1. Apos a apreciagao dos recursos interpostos, relativo ao Item 11, o Resultado Final do PSS serd homologado pela
Secretaria Municipal de Educacdo (SME), publicado no Jornal Oficial do Municipio (JOM), conforme constante no
ANEXO | deste Edital.

12.2. A Secretaria Municipal de Educacdo (SME) colocara a disposicdo dos (as) candidatos (as), para consulta, nos

enderecos eletrénicos https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/, a listagem contendo o resultado final do PSS de

todos (as) os (as) candidatos (as).
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13 DO PRAZO DE VALIDADE
13.1. O prazo de validade do presente PSS sera de 01 (um) ano, a contar da data de sua homologacédo, prorrogavel por

igual periodo, a critério da administracdo, com base na sua conveniéncia e oportunidade.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. Os (as) candidatos (as) poderdo obter informagOes referentes ao PSS, exclusivamente, no site

https://concursos.prefeiturademossoro.com.br/.

14.2. Acarretara a eliminacao do (a) candidato (a) do PSS, a qualquer tempo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e editais complementares que vierem a ser
publicados.

14.3. A Classificagdo Final gera para o (a) candidato (a) apenas a expectativa de direito a contratacdo. As Secretarias de
Educacdo (SME) e de Administracdo (SEMAD) reservam-se ao direito de proceder as contratagdes, em nimero que
atenda ao interesse, a disponibilidade e as necessidades do servigo, a rigorosa observancia da ordem de classificacdo e ao
prazo de validade deste PSS.

14.4. O (a) candidato (a) classificado (a) constituird o quadro de reserva da SME, podendo ser convocado (a) durante o
prazo de validade do PSS.

14.5. Néo sera fornecido ao (a) candidato (a) documento comprobatério individual de classificacdo deste PSS. A
classificacdo serd divulgada no site informado no Subitem 14.1.

14.6. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comissdo do PSS —
COPSS.

Mossoré/RN, 18 de junho de 2021.

GILNEIDE MARIA DE OLIVEIRA LOBO
Matricula: 8758-0
Presidente da COPSS

MAURO ALEXANDRINO MARCIEL DA COSTA
Matricula 13.758-8

JOSE WANDILSON DE OLIVEIRA
Matricula 509.213

CAROLYNE OLIVEIRA SOUZA
Matricula; 05.1123-4

EVANICE FERNANDES DE QUEIROZ PINHEIRO
Matricula: 510.114

ANTONIO CARLOS LIMA MARTINS
Matricula; 508.357

FRANCISCO HELIO DE OLIVEIRA RODRIGUES
Matricula: 507.681-1
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ANEXO | DO EDITAL N°001/2021 - SME
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
CRONOGRAMA

DESCRICAO

DATA/PERIODO PREVISTO

Publicacéo do Edital

18/06/2021

Periodo de inscricdo e entrega de documentos/requerimento de

23/06/2021 até 30/06/2021

isencéo

Divulgagéo do resultado da isencéo e indeferimento inscri¢do 08/07/2021

Prazo para interposigéo de recurso do resultado da isencéo e
. . o 09/07/2021

indeferimento de inscri¢éo
Resultado dos recursos (isencgdo e indeferimento inscri¢éo) 15/07/2021
Prazo final para o pagamento da inscricéo 16/07/2021
Divulgagdo do resultado preliminar Até 10/08/2021

Prazo para interposigao de recurso da divulgagéo do resultado
preliminar

48 (quarenta e oito) horas apds o resultado da Divulgacéo do
resultado preliminar

Resultado do recurso

Até 17/08/2021

Resultado final e homologacao do processo seletivo

Até 17/08/2021

ANEXO 11 DO EDITAL N°001/2021 - SME
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
COMPONENTES CURRICULARES/FUNCAO

OPCAO 01 — DOCENCIA/EDUCAGCAO INFANTIL E ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO)
OPCAO 02 - DOCENCIA/ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO)

OPCAO 03 — SUPERVISOR ESCOLAR

CARGO/COMPONENTE VAGAS CARGA REMUNERACAO REQUISITOS
CURRICULAR ** HORARIA BRUTA *** PARA A
SEMANAL INVESTIDURA
Professor Nivel 11 /Arte 1+CR* 30 horas R$ 2.995,51 Licenciatura em
Artes/Musica
Professor Nivel 11/Ciéncias 8+CR 30 horas R$ 2.995,51 Licenciatura em
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Ciéncias

Biologicas
Professor Nivel Il /Geografia 11+CR 30 horas R$ 2.995,51 Licenciatura em
Geografia
Professor Nivel Il /Historia 9+CR 30 horas R$ 2.995,51 Licenciatura em
Histdria
Professor Nivel 11 /Lingua 2+CR 30 horas R$ 2.995,51 Licenciatura em
Inglesa Letras (Lingua
Inglesa)
Professor Nivel Il /Lingua 12+CR 30 horas R$ 2.995,51 Licenciatura em
Portuguesa Letras (Lingua
Portuguesa)
Professor Nivel Il 8+CR 30 horas R$ 2.995,51 Licenciatura em
/Matemaética Matemaética
Professor Nivel 1l Educacéao 13+CR 30 horas R$ 2.995,51 Licenciatura em
Fisica Educacdo Fisica
(Licenciatura)
Professor Nivel I1/ Ensino 1+CR 30 horas R$ 2.995,51 Licenciatura em
Religioso Teologia ou
Ciéncias da
Religido
Professor Nivel Il /- Ed. 196+CR 30 horas R$ 2.995,51 Licenciatura em

Infantil e Anos Iniciais

Pedagogia

* CR = Cadastro Reserva;

** Em conformidade a Lei Complementar n® 70, de 26 de abril de 2012, alterado pela Lei Complementar n® 72, de 25 de

maio de 2012;

*** Remuneragdo conforme Lei Complementar n® 160, de 17 de margo de 2020.

CARGO ** VAGAS CARGA REMUNERACAO REQUISITOS
HORARIA BRUTA *=** PARA A
SEMANAL INVESTIDURA
Supervisor Escolar 18+CR* 30 horas R$ 2.995,51 Licenciatura em

Pedagogia

* CR = Cadastro Reserva

** Em conformidade a Lei Complementar n° 70, de 26 de abril de 2012, alterado pela Lei Complementar n° 72, de 25 de

maio de 2012;

*** Remuneragdo conforme Lei Complementar n® 160, de 17 de margo de 2020.
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ANEXO |11 DO EDITAL N°001/2021 - SME
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

CURRICULUM VITAE RESUMIDO*

NOME: PARA ANALISE
CARGO: DA COMISSAO
EXPERIENCIA DE ATIVIDADE DOCENTE OU DE SUPERVISOR = TOTAL DE
ESCOLAR PONTUAGAO PONTOS
Até 12 meses 2 pontos
Acima de 12 a 24 meses 4 pontos
Acima de 24 a 36 meses 6 pontos
Acima de 36 meses 8 pontos
FORMACAO ~ TOTAL DE
Cursos de Pés-Graduagéo PONTUAGAO PONTOS
Especializagdo na &rea do cargo pretendido ou em 4dreas afins 4 pontos
(Reconhecido pelo MEC, com carga horaria minima de 360 horas)
Mestrado na area do cargo pretendido ou em &reas afins (Reconhecido pelo 8
MEC) pontos
Doutorado na area do cargo pretendido ou em &reas afins (Reconhecido 12
pontos
pelo MEC)
*Todas as comprovagOes deverdo ser anexadas conforme organizacao TOTAL
deste curriculo (Experiéncia de Atividade Docente ou de Supervisor GERAL DE
Escolar e Formagao) PONTOS

Assinatura do (a) Candidato (a)

Rua Pedro Alves Cabral, 01 — Aeroporto CEP 59.607-140
e-mail: geed@prefeiturademossoro.com.br - Telefone Fax (84) 3315-4942



mailto:geed@prefeiturademossoro.com.br

ANEXO IV DO EDITAL N° 001/2021 — SME
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS

,portador do
RG e do CPF , DECLARA, para fins de posse no cargo
de do quadro de servidores da Prefeitura Municipal de

Mossord, QUE ndo EXERCE cargo, funcdo ou emprego publico junto a administracdo publica direta, autarquias,
fundacgdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsididrias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentadoria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142
da Constituicdo Federal, que seja inacumulavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Municipal de Mossor6 qualquer alteragdo que venha
a ocorrer em sua vida funcional que ndo atenda as determinagdes legais vigentes relativamente & acumulacdo de
cargos, sob pena de responder processo administrativo disciplinar previsto na Lei Complementar n°. 29/2008, de
16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal).

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracédo falsa é crime previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro,
sujeitando-0 as penas, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacdo suprarreferida.

Mossor6/RN, de de

ASSINATURA DO DECLARANTE

Obs: O presente documento devera ser preenchido a proprio punho.
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ANEXO V DO EDITAL N° 001/2021 - SME
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
DECLARAGCAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS

, portador
do RG e do CPF , DECLARA, para fins de posse no cargo
de do quadro de servidores da Prefeitura

Municipal de Mossor6, de conformidade com o art. 132, da Lei Complementar n°. 29/2008, de 16/12/2008 (Estatuto do
Servidor Municipal), com égide nos incisos XVI e XVII do art. 37, da Constituicdo Federal de 05/10/1988, que
ACUMULA outro cargo, funcdo ou emprego publico, conforme discriminacdo abaixo:

1° CARGO:

CARGO, FUNCAO OU EMPREGO PUBLICO
U atvo [] APoSENTADO

CARGA HORARIA SENANAL HORARIO DE TRABALHO
REGIME. ORGAO DELOTACAD
Oestatutario et [ outros
LOCALIDADE /DIS TRITO (ONDE EXERCE O CARGO) ‘ MUNICIFIO - UF

2° CARGO:
CARGO, FUNCAO OU EMPREGO PUBLICO

U aTvo [J aposenTADO

REGIME. ORGAO DELOTACAD
Oestaturario err O outros
CARGA HORARIA SENANAL HORARIO DE TRABALHO
LOCALIDADE /DIS TRITO (ONDE EXERCE O CARGO) MUNICIFIO - UF

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracéo falsa é crime previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro,
sujeitando-se as penas, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislacdo supra referida.

Mossor6/RN, de de

ASSINATURA DO DECLARANTE

Obs: O presente documento devera ser preenchido a proprio punho.
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ANEXO VI DO EDITAL N° 001/2021 - SME
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
DECLARAGCAO DE COMPATIBILIDADE DE HORARIOS

Possuo disponibilidade de 30 (trinta) horas semanais conforme cargo ou funcéo pretendida podendo prestar meus servi¢os
na carga horaria estabelecida no certame ou a carga horaria estabelecida no excepcional interesse da Administracdo, em
observancia ao disposto na Constituicdo Federal de 1988, artigo 37, inciso XVI e no artigo 146 da Lei Complementar n°
029, de 16 de dezembro de 2008.

Declaro portanto, que possuo () / ndo possuo () vinculo (citar a esfera, se federal, estadual,
municipal ou privada), porém, dentro da legalidade, bem como, possuo disponibilidade para o cargo pretendido sem gerar
incompatibilidade de horarios.

Declaro ainda, a veracidade das informagdes aqui registrada, ciente dos preceitos legais a que estou submetida diante de
tal declarag&o.

Mossor6/RN, de de

ASSINATURA DO DECLARANTE

Obs: O presente documento devera ser preenchido a préprio punho.

Rua Pedro Alves Cabral, 01 — Aeroporto CEP 59.607-140
e-mail: geed@prefeiturademossoro.com.br - Telefone Fax (84) 3315-4942
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ANEXO VII DO EDITAL N°001/2021 - SME
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS
DECLARAGCAO DE NAO TER SIDO CONTRATADO PELO MUNICIPIO DE MOSSORO NOS ULTIMOS 24

MESES
CANDIDATO (A) CPF
CARGO
PRETENDIDO
ENDERECO
TELEFONE E-MAIL

Declaro NAO ter tido vinculo de contrato regido pela Lei Municipal n° 3.098/2013 nos ultimos 24 (vinte e quatro meses)
junto ao Municipio de Mossord.

Declaro, portanto, a veracidade da informacdo aqui registrada, ciente dos preceitos legais a que estou submetido (a), em
razdo do que aqui confirmo. Caso contrario, incorrerei em crime previsto no art. 299 do C4digo Penal Brasileiro.

Mossor6/RN, de de

ASSINATURA DO DECLARANTE

Obs: O presente documento devera ser preenchido a préprio punho.

Rua Pedro Alves Cabral, 01 — Aeroporto CEP 59.607-140
e-mail: geed@prefeiturademossoro.com.br - Telefone Fax (84) 3315-4942
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